
 

 

 

 

 
 

Coordonnateur logistique - transport 
Poste permanent à temps plein (37,5 heures) – Ville de Québec 

 
 

Sous l'autorité directe de la directrice des opérations, le titulaire assurera un rôle important au sein de l'équipe au niveau de la 

logistique et du transport. Il sera aussi grandement impliqué dans le Programme de marchandises contrôlées (PMC) et le respect 

des lois et règlements en vigueur.  

 

Plus précisément, le titulaire devra notamment :  

• Planifier, organiser et gérer la distribution et le transport local, national et international de marchandises par les différents 

modes de transport; 

• S’assurer du respect des normes établies en termes de sécurité et de prévention quant à l’emballage des produits finis avant 

leur départ pour la livraison chez les clients; 

• Effectuer un suivi de la distribution des marchandises aux différents points de livraison afin que le tout s’effectue à l’intérieur 

des délais prévus; 

• S’assurer que l’ensemble de la documentation soit remplie et documentée en conformité avec les normes établies et 

exigibles; 

• Agir en tant qu’expert auprès du département de marketing pour leurs envois de matériel démo; 

• Obtenir les licences d’exportation canadiennes; 

• Assurer la conformité et l’archivage de la documentation propre aux marchandises contrôlées à l’exportation; 
• Assurer le respect des normes d’exportation internationales propres aux marchandises contrôlées à l’exportation; 

• Participer à l’élaboration de politiques d’achat, de politiques et de normes de qualité quant à l’emballage des produits finis, 

de processus, de formulaires et instructions de travail, tout en s’assurant de leur mise en application. 

 

Nous sollicitons plus particulièrement la candidature de passionnés démontrant des aptitudes à travailler d'une façon autonome 

tout en étant en synergie d'équipe par moment, de l’ouverture d’esprit, du professionnalisme, un fort sens des responsabilités, de 

l’organisation, de débrouillardise et de rigueur. De plus, le candidat doit démontrer une habileté innée à établir rapidement un lien 

de confiance avec divers intervenants (collègues, clients, fournisseurs, distributeurs, autorités gouvernementales, etc.). 

 

Des critères exigibles sont aussi requis, tels que : 

• Un diplôme d’étude collégiale (DEC) en logistique et transport ou commerce international; 

• Un minimum de cinq (5) années d’expérience de travail concret dans une fonction similaire; 

• Être éligible à l’obtention d’une cote de sécurité du gouvernement canadien (niveau secret); 

• Une très bonne maîtrise de la suite Microsoft Office (Excel, Word) & de logiciel de gestion (ERP); 

• La connaissance de SAP Business One sera considérée comme un atout; 

• Le bilinguisme - Français & Anglais (8/10) – Oral/Écrit. 

 

 

Afin de soumettre votre candidature, veuillez nous faire parvenir  

votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation, à l’adresse suivante : cv@telops.com 

 

Note : Dans le présent document, le genre masculin est utilisé comme générique, dans le seul but de ne pas alourdir le texte.  

L’imagerie infrarouge innovante. 
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